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CIRCOLARE N.126

A tutto il personale
OGGETTO: Rinnovo delle RSU. Elezioni del 14, 15 e 16 aprile 2025
Qui di seguito si riporta stralcio della Circolare n. 1/2025 prot.553 del 16.1.2025 ARAN

Ad ogni buon conto, per le procedure di competenza e il testo integrale, si dovra far riferimento alla circolare
sopracitata

Ai sensi dell’art. 16 dell’Accordo collettivo nazionale quadro del 12 aprile 2022 (nel proseguo del seguente
documento indicato semplicemente come ACNQ 12 aprile 2022), con il Protocollo sottoscritto il 20 novembre
2024 é stato definito il calendario delle votazioni per il rinnovo delle Rappresentanze sindacali unitarie (RSU)
- che si terranno nei giorni 14, 15 e 16 aprile 2025, nonché la tempistica e gli adempimenti delle procedure
elettorali

| giorni 14, 15 e 16 aprile 2025 sono destinati alle votazioni. Il primo giorno (14 aprile 2025) e utilizzato per
I'insediamento della o delle sezioni elettorali (le Commissioni elettorali, in ragione della dislocazione di
eventuali sedi distaccate del collegio elettorale, possono decidere di allestire pil sezioni che fanno capo
all'unico collegio di elezione della RSU) - nonché per le operazioni di voto. E compito delle Commissioni
elettorali, al fine di assicurare le migliori condizioni per I'esercizio del voto, definire I'orario di apertura e
chiusura giornaliera della sezione e, in particolare, I'orario di chiusura dell’'ultimo giorno di votazione (16
aprile) dandone la necessaria preventiva pubblicita a tutti gli elettori attraverso I'affissione in luogo accessibile
a tutti i dipendenti o pubblicate sull’intranet del’/Amministrazione. Le operazioni di scrutinio si terranno a
partire dalla chiusura delle operazioni elettorali ed entro le ore 14:00 di giovedi 17 aprile. |l verbale elettorale
dovra essere affisso dal 17 al 24 aprile 2025.

Possono presentare le liste elettorali: 1. le organizzazioni sindacali rappresentative aderenti alle
Confederazioni che abbiano sottoscritto ’'ACNQ del 12 aprile 2022. Per 'ammissione della lista, & necessario
che le stesse, entro I’11 marzo 2025 provvedano a: a) dichiarare formalmente all’A.Ra.N. - che ne rilascia
certificazione -, di applicare le norme sui servizi pubblici essenziali di cui alla legge 12 giugno 1990 n. 146 e
successive modificazioni ed integrazioni (art. 17, comma 3, ACNQ 12 aprile 2022); b) richiedere il pre-



inserimento della propria denominazione nella procedura di rilevazione on-line. A tal fine le organizzazioni
sindacali devono depositare all’A.Ra.N., sempre entro I’11 marzo 2025, formale dichiarazione dalla quale si
evinca con chiarezza in quali comparti intendono partecipare alle elezioni RSU 2025. La dichiarazione dovra
essere corredata, da originale o copia autenticata dell’atto costitutivo e del vigente statuto. Tale adempimento
e finalizzato a consentire I'individuazione dell’'esatta denominazione della lista da inserire nell’applicativo
VERBALI RSU dell’A.Ra.N.. Ove |'atto costitutivo e lo statuto siano gia stati formalmente trasmessi all’Agenzia,
e sufficiente che nella suddetta dichiarazione si attesti che gli stessi non hanno subito modificazioni (art. 17,
comma 6, ACNQ 12 aprile 2022).

le organizzazioni sindacali rappresentative diverse da quelle di cui alla lettera a) che aderiscano formalmente
all’ACNQ 12 aprile 2022, nonché le altre organizzazioni sindacali formalmente costituite con proprio statuto
ed atto costitutivo che aderiscano formalmente allACNQ 12 aprile 2022. Per 'ammissione della lista, &
necessario che le stesse, entro I’11 marzo 2025, provvedano a: a) aderire formalmente allACNQ 12 aprile
2022. Di tali adesioni I’A.Ra.N. rilascia apposita certificazione (art. 17, comma 1, ACNQ 12 aprile 2022); b)
dichiarare formalmente all’A.Ra.N. - che ne rilascia certificazione -, di applicare le norme sui servizi pubblici
essenziali di cui alla legge 12 giugno 1990 n. 146 e successive modificazioni ed integrazioni (art. 17, comma
3, ACNQ 12 aprile 2022); c) richiedere il pre-inserimento della propria denominazione nella procedura di
rilevazione on-line. A tal fine le organizzazioni sindacali devono depositare all’A.Ra.N., sempre entro I'11
marzo 2025, formale dichiarazione dalla quale si evinca con chiarezza in quali comparti intendono partecipare
alle elezioni RSU 2025. La dichiarazione dovra essere corredata, da originale o copia autenticata dell’atto
costitutivo e del vigente statuto. Tale adempimento e finalizzato a consentire I'individuazione dell’esatta
denominazione della lista da inserire nell’applicativo VERBALI RSU dell’A.Ra.N.. Ove l'atto costitutivo e lo
statuto siano gia stati formalmente trasmessi all’Agenzia, € sufficiente che nella suddetta dichiarazione si
attesti che gli stessi non hanno subito modificazioni (art. 17, comma 6, ACNQ 12 aprile 2022).

Elettorato passivo La nuova formulazione dell’art. 7 del’/ACNQ 12 aprile 2022 riconosce |’elettorato passivo
(candidatura) ai lavoratori sotto indicati: 1. in tutti i comparti con esclusione delle Istituzioni scolastiche,
educative e di alta formazione: i dipendenti con rapporto di lavoro a tempo pieno o parziale titolari di
contratto di lavoro a tempo indeterminato o a tempo determinato. In tale ultimo caso, al fine di garantire la
stabilita della RSU, il contratto a termine deve avere una durata complessiva di almeno 12 mesi e non deve
concludersi prima del 31 dicembre 2025. 2. nelle Istituzioni scolastiche, educative e di alta formazione: i
dipendenti con rapporto di lavoro a tempo pieno o parziale titolari di contratto di lavoro a tempo
indeterminato o a tempo determinato cui sia stato conferito un incarico annuale fino al termine dell’anno
scolastico/accademico o fino al termine delle attivita didattiche. Il personale a tempo indeterminato che
svolga I'attivita su due o piu istituzioni esercita I'elettorato passivo nella sede di titolarita. Il personale a tempo
determinato di cui sopra che svolta l'attivita su due o piu istituzioni, esercita I'elettorato passivo nella sede
con pil ore o, a parita di ore, nella sede che gestisce il contratto. In tutti i casi (tempo indeterminato o
determinato), i dipendenti candidabili devono essere in servizio alla data di inizio della procedura elettorale
(annuncio), ovvero il 27 gennaio 2025. Le liste possono essere presentate a partire dal giorno 28 gennaio
2025 e sino al 14 marzo 2025, ultimo giorno utile. Nel solo caso in cui 'Amministrazione sia chiusa nella
giornata del 14 marzo 2025 - termine ultimo per la presentazione delle liste - e la Commissione elettorale 9
non possa operare (es. festivita locale), I'ultimo giorno per la presentazione delle liste elettorali & spostato al
primo giorno lavorativo immediatamente successivo. La Commissione elettorale comunica, attraverso
affissione in luogo accessibile a tutti i dipendenti o sull’intranet dell’Amministrazione, |'orario di chiusura per
la presentazione delle liste nell'ultimo giorno di scadenza, orario che coincide con quello di chiusura degli
uffici abilitati a riceverle o entro la mezzanotte nel caso sia trasmessa tramite posta elettronica certificata. E
possibile la presentazione di una sola lista per ogni organizzazione sindacale. Elettorato attivo La normativa
relativa all’elettorato attivo e stata riformulata con l'art. 6 del’ACNQ 12 aprile 2022. In particolare la nuova
disciplina riconosce l'elettorato attivo (diritto di voto) a tutti i lavoratori dipendenti con rapporto di lavoro a
tempo indeterminato e determinato in servizio nellAmministrazione alla data di inizio della procedura
elettorale (annuncio), ovvero il 27 gennaio 2025, ivi compresi quelli provenienti da altre Amministrazioni che
vi prestano servizio in posizione di comando, fuori ruolo o altra forma di assegnazione provvisoria, (rientrano
in questa casistica tutte le forme di utilizzazioni stabili es: personale utilizzato, in assegnazione provvisoria o
temporaneamente assegnato presso 'Amministrazione sede di elezione, personale in comando o fuori ruolo
da altre Amministrazioni pubbliche, anche di diverso comparto, personale beneficiario di prerogative



sindacali). Il lavoratore potra effettivamente esprimere il proprio voto solo laddove sia ancora in servizio nella
stessa sede il primo giorno della votazione (14 aprile 2025). 10 Il personale assunto — con contratto di lavoro
a tempo indeterminato o con contratto a tempo determinato con scadenza non anteriore al 31 dicembre
2025 — nel periodo intercorrente tra l'inizio delle procedure elettorali (27 gennaio 2025) e il primo giorno di
votazione (14 aprile 2025) ha diritto di voto (elettorato attivo) - nei limiti e con le precisazioni sopra esposte
— nella sede ove presta servizio senza conseguenze su tutte le procedure attivate, compreso il calcolo dei
componenti la RSU, il cui numero rimane invariato. |l personale delle istituzioni scolastiche, educative e di alta
formazione che svolga I'attivita su due o piu istituzioni esercita I'elettorato attivo: - nella sede di titolarita, se
€ a tempo indeterminato; - nella sede in cui presta il maggior numero di ore, se a tempo determinato; - nella
sede che gestisce il contratto, se a tempo determinato con orario della stessa entita. Le istituzioni scolastiche,
educative e di alta formazione coinvolte devono, pertanto, fare attenzione nei casi sopra esposti al fine del
corretto inserimento del nominativo di detto personale nell’elenco generale alfabetico degli elettori, al fine di
evitare che vi siano duplicazioni. Infatti, il diritto di voto si esercita in una unica sede .A decorrere dal 6
febbraio 2025, al raggiungimento della terza designazione, ’Amministrazione comunica ai soggetti designati
I'avvenuta costituzione della Commissione elettorale, nonché I'indicazione del locale ove la stessa opera e
trasmette a questa tutti i documenti nel frattempo pervenuti. La Commissione elettorale ¢ integrata, entro il
termine ultimo del 17 marzo 2025, con tuttii componenti designati entro il 14 marzo 2025 dalle organizzazioni
sindacali che hanno presentato una lista. Nel caso in cui alla data del 14 marzo 2025 non siano pervenute
almeno tre designazioni, sara cura del’Amministrazione chiedere tempestivamente a tutte le organizzazioni
sindacali che hanno presentato le liste di designare, entro il 21 marzo 2025 (n.d.r. 7 giorni dal termine di
presentazione delle liste elettorali), un componente aggiuntivo al fine di raggiungere i tre componenti
necessari per la costituzione della Commissione elettorale. Qualora siano state presentate due liste e
designati due soli componenti, entrambi i sindacati presentatori di lista possono designare un componente
aggiuntivo. Nel caso in cui sia stata presentata un’unica lista, o se i solleciti inviati dal’/Amministrazione alle
organizzazioni sindacali per designare propri componenti non avessero seguito, il 22 marzo 2025 (n.d.r.
decorsi 7 giorni dal termine di presentazione delle liste) la Commissione elettorale pud comunque essere
costituita con i componenti designat

LAmministrazione, che concorda gli adempimenti con le organizzazioni sindacali e poi, una volta insediata,
con la Commissione elettorale, dovra fornire la propria collaborazione curando tempestivamente tutti gli
aspetti di pertinenza che, oltre alla consegna degli elenchi degli elettori e dei lavoratori candidabili, sono: e la
messa a disposizione: - del locale per la Commissione elettorale; - dei locali per il voto; - del materiale cartaceo
o strumentale per lo scrutinio (matite, urne, ...); - della stampa del “modello” della scheda predisposta dalla
Commissione elettorale; - della stampa delle liste dei candidati da affiggere all'ingresso delle sezioni; in
accordo con la Commissione elettorale, adottare ogni possibile misura volta a garantire: - la sicurezza e
sorveglianza dei locali dove si vota specie dopo la chiusura giornaliera delle sezioni; - I'integrita delle urne
sigillate fino allo scrutinio utilizzando ogni mezzo utile a disposizione.

LAmministrazione deve trasmettere all'A.Ra.N. il verbale riassuntivo ricevuto dalla Commissione elettorale
tempestivamente e comunque nel periodo intercorrente tra il 28 aprile ed il 6 maggio 2025, rispettando
scrupolosamente le modalita per l'invio

Roma 17-1-2025 La Dirigente Scolastica
Loredana Garritano






